
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Επανακατανομή μίας (1) κενής θέσης για την πρό-

σληψη μέλους ΕΔ.Ι.Π. στο Πανεπιστήμιο Πειραιώς 
για το έτος 2025.

2	 Τροποποίηση του Εσωτερικού Κανονισμού Λει-
τουργίας του Εργαστηρίου Μικροβιολογίας του 
Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας 
του Δ.Π.Θ. (ΘΕΜΑ Β15 - Διοικητικά).

3	 Ίδρυση Ερευνητικών Ινστιτούτων εντός του Πα-
νεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας και Καινοτομίας 
(ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) του Πανεπιστημίου Κρήτης.

4	 Τροποποίηση του Οργανισμού διοικητικών υπη-
ρεσιών του Πανεπιστημίου Κρήτης (π.δ. 358/1998, 
Α’ 240) μόνο κατά το μέρος που αυτή αφορά στη 
Γενική Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών και Συστη-
μάτων Τεχνολογίας, για τη μεταβατική περίοδο 
έως την έκδοση του Οργανισμού του Ιδρύματος.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 202506684	 (1)
Επανακατανομή μίας (1) κενής θέσης για την πρό-
σληψη μέλους ΕΔ.Ι.Π. στο Πανεπιστήμιο Πειραι-
ώς για το έτος 2025.

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΕΙΡΑΙΩΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Την περ. ιη) της παρ. 4 του άρθρου 16 και τις παρ. 2 

και 5 του άρθρου 139 του ν. 4957/2022 (Α’ 141).
2. Την παρ. 2 τoυ άρθρου 7 του ν. 3469/2006 «Εθνικό 

Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 131).

3. Τoν ν.  4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Εν-
σωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας 

(ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024)-Ηλε-
κτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δί-
καιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 184).

4. Την υπ’  αρ. 20227639/28-11-2022 διαπιστωτική 
πράξη Πρύτανη «Εκλογή Πρύτανη και ορισμός τεσσά-
ρων (4) Αντιπρυτάνεων του Πανεπιστημίου Πειραιώς» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1121).

5. Τo υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./οικ.20006/ 
26-11-2024 διαβιβαστικό έγγραφο του ΥΠΕΣ, που αφο-
ρά στην έγκριση προγραμματισμού προσλήψεων για το 
έτος 2025 στο Πανεπιστήμιο Πειραιώς. 

6. Την υπό στοιχεία 154527/Ζ2/24-12-2024 απόφαση 
του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. «Κατανομή θέσεων για την πρόσληψη με-
λών Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. στα Α.Ε.Ι. για το έτος 2025» (ΑΔΑ: 
9Ο4146ΝΚΠΔ-ΞΛΡ) καθώς και την υπ’ αρ. 202501998/14-
4-2025 (Β’ 2062) απόφαση της Συγκλήτου του Πανε-
πιστημίου Πειραιώς, σύμφωνα με την οποία η μία (1) 
εγκριθείσα θέση για την πρόσληψη μέλους Ε.ΔΙ.Π για 
το έτος 2025 είχε κατανεμηθεί στο Τμήμα Οικονομικής 
Επιστήμης, του Πανεπιστημίου.

7. Το ΦΕΚ Γ’ 2068/2025 στο οποίο δημοσιεύθηκε η 
προκήρυξη για την πλήρωση μίας (1) κενής θέσης Ερ-
γαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), κατη-
γορίας ΠΕ, εισαγωγικής βαθμίδας Δ’ με πενταετή θητεία 
του Τμήματος Οικονομικής Επιστήμης, της Σχολής Οι-
κονομικών, Επιχειρηματικών και Διεθνών Σπουδών, στο 
γνωστικό αντικείμενο «Διοίκηση Επιχειρήσεων» με τη 
σχετική περιγραφή. 

8. Το υπ’ αρ. 18995/22-10-2025 έγγραφο του Τμήματος 
Οικονομικής Επιστήμης - Διαβίβαση φακέλου άγονης 
διαδικασίας εκλογής πλήρωσης κενής θέσης Εργαστη-
ριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π), του Τμήματος 
Οικονομικής Επιστήμης, της Σχολής Οικονομικών, Επιχει-
ρηματικών και Διεθνών Σπουδών στο γνωστικό αντικεί-
μενο «Διοίκηση Επιχειρήσεων».

9. Την υπ’ αρ. 202506080/27-11-2025 διαπιστωτική 
πράξη Πρύτανη περί άγονης διαδικασίας πλήρωσης μίας 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
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(1) κενής θέσης Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π), του Τμήματος Οικονομικής Επιστήμης, της Σχο-
λής Οικονομικών, Επιχειρηματικών και Διεθνών Σπου-
δών του Πανεπιστημίου.

10. Την υπό στοιχεία 159868/Ζ2/9-12-2025 (ΑΔΑ: 
6ΜΒΑ46ΝΚΠΔ-4ΩΑ) απόφαση της Υπουργού Παιδείας 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, που αφορά στην εκ 
νέου κατανομή της θέσης για την πρόσληψη μέλους 
Ε.ΔΙ.Π. για το έτος 2025, στο Πανεπιστήμιο Πειραιώς.

11. Το υπ’  αρ. 202506386/11-12-2025 υπηρεσιακό 
σημείωμα της Προϊσταμένης Διεύθυνσης Διοικητικού.

12. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προ-
καλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού του 
Ιδρύματος.

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Την εκ νέου κατανομή μίας (1) κενής θέσης για την 
πρόσληψη μέλους ΕΔΙΠ για το έτος 2025, στο Τμήμα 
Οικονομικής Επιστήμης του Πανεπιστημίου Πειραιώς.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 23 Δεκεμβρίου 2025

Ο Πρύτανης

ΜΙΧΑΗΛ ΣΦΑΚΙΑΝΑΚΗΣ 

Ι

Αριθμ. απόφ. 3/139/18-12-2025	 (2)
Τροποποίηση του Εσωτερικού Κανονισμού Λει-
τουργίας του Εργαστηρίου Μικροβιολογίας του 
Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγεί-
ας του Δ.Π.Θ. (ΘΕΜΑ Β15 - Διοικητικά).

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το ν.δ. 87/1973 «Περί ιδρύσεως Πανεπιστημίων εις 

Θράκην και εις Κρήτην» (Α’ 159).
2. Τα άρθρα 5 και 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογρα-

φείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 131). 

3. Τα άρθρα 76-78 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Δι-
ακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθε-
σία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 
2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 
άλλες διατάξεις» (Α’  184).

4. Τα άρθρα 46 και 49 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζο-
ντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της 
ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των 
Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

5. Τον ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του Δημόσιου Πανεπιστη-
μίου - Πλαίσιο λειτουργίας μη κερδοσκοπικών παραρτη-
μάτων ξένων πανεπιστημίων και άλλες διατάξεις» (Α’ 39).

6. Το π.δ. 459/1987 (Α’ 215), που αφορά στην ίδρυση 
του Εργαστηρίου Μικροβιολογίας του Τμήματος Ιατρι-
κής της Σχολής Επιστημών Υγείας του Δ.Π.Θ. 

7. Το π.δ. 166/2001 (Α’ 148), με το οποίο εγκρίθηκε ο 
Εσωτερικός Κανονισμός λειτουργίας του Εργαστηρίου 
Μικροβιολογίας του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επι-
στημών Υγείας του Δ.Π.Θ., ο οποίος τροποποιήθηκε με 
την υπό στοιχεία Φ.2192/Β1/24-2-2025 (Β’ 298) υπουρ-
γική απόφαση.

8. Το π.δ. 86/2013 «Συγχώνευση Τμημάτων, ίδρυση - 
συγκρότηση - ανασυγκρότηση Σχολών στο Δημοκρίτειο 
Πανεπιστήμιο Θράκης» (Α’ 124).

9. Την υπό στοιχεία Υ4α/29261/2003 (Β’ 750) υπουρ-
γική απόφαση, που αφορά στην εγκατάσταση και λει-
τουργία κλινικών, ειδικών μονάδων και εργαστηρίων 
του Τμήματος Ιατρικής του Δ.Π.Θ. στο Πανεπιστημιακό 
Γενικό Νοσοκομείο Αλεξανδρούπολης. 

10. Το Παράρτημα 2 του Εσωτερικού Κανονισμού του 
Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης (Β’ 4751/2024) 
που αφορά τον Κανονισμό Λειτουργίας Πανεπιστημι-
ακών Εργαστηρίων του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου 
Θράκης.

11. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/ΤΔΑ/25253/1904/530/ 
21-11-2025 (ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/25580/2314/455/ 
21-11-2025) εισήγηση της Διεύθυνσης Διοικητικού του 
Δ.Π.Θ., που αφορά στην τροποποίηση του Εσωτερικού 
Κανονισμού Λειτουργίας του Εργαστηρίου Μικροβιο-
λογίας του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών 
Υγείας του Δ.Π.Θ.

12. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΤΙΑΤΡ/23523/2053/  
21-11-2025 (ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/25253/2282/448/ 
21-11-2025) απόφαση της Συνέλευσης (υπ’  αρ. 1/ 
18-11-2025 συν.) του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής 
Επιστημών Υγείας του Δ.Π.Θ., που αφορά στην τροπο-
ποίηση του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του 
Εργαστηρίου Μικροβιολογίας του Τμήματος. 

13. Το υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΤΙΑΤΡ/23523/2053/14-11-2025 
έγγραφο της Μαρίας Πανοπούλου, Καθηγήτριας του 
Τμήματος Ιατρικής του Δ.Π.Θ. 

14. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/25927/2643/3-1-2023 
(ΥΟΔΔ 4) διαπιστωτική πράξη εκλογής Πρύτανη και ορι-
σμού τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Δ.Π.Θ. 

15. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΠΡ/27669/1883/18-1-2023 
(Β’ 267) πράξη του Πρύτανη του Δ.Π.Θ. που αφορά στον 
καθορισμό του τομέα ευθύνης και των επιμέρους αρμο-
διοτήτων των τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Δημο-
κριτείου Πανεπιστημίου Θράκης και της σειράς αναπλή-
ρωσης Πρύτανη, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 15 
του ν. 4957/2022 (Α’ 141).

16. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/30816/2816/ 
544/11-12-2025 πράξη Πρύτανη περί ανασυγκρότησης 
της Συγκλήτου του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θρά-
κης για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026.

17. To γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

18. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξε-
ων της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται επιπλέον 
δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού ή του 
τακτικού προϋπολογισμού του Δημοκριτείου Πανεπι-
στημίου Θράκης, αποφασίζει:

Εγκρίνει την τροποποίηση του Εσωτερικού Κανονι-
σμού Λειτουργίας του Εργαστηρίου Μικροβιολογίας του 
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Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του 
Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης, ο οποίος πλέον 
έχει ως εξής:

Άρθρο 1 
Σκοπός 

Το Εργαστήριο Μικροβιολογία που ιδρύθηκε με το 
π.δ. 459/1987 (Α’ 215), εγκαταστάθηκε στο Πανεπιστη-
μιακό Γενικό Νοσοκομείο Αλεξανδρούπολης με την υπό 
στοιχεία Υ4α/29261/2003 (Β’ 750) υπουργική απόφαση 
και κατανεμήθηκε στο Λειτουργικό - Κλινικοεργαστη-
ριακό Τομέα μετονομάζεται σε «Εργαστήριο Ιατρικής 
Βιοπαθολογίας -Εργαστηριακής Ιατρικής». 

Το Εργαστήριο Ιατρικής Βιοπαθολογίας-Εργαστηρι-
ακής Ιατρικής εξυπηρετεί τις εκπαιδευτικές και ερευ-
νητικές ανάγκες του Τμήματος Ιατρικής στο γνωστικό 
αντικείμενο της Ιατρικής Βιοπαθολογίας - Εργαστηρι-
ακής Ιατρικής καθώς και των συναφών τμημάτων του 
Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης στα αντικείμενα 
δραστηριότητάς τους και ταυτόχρονα Αλεξανδρούπολης 
(Π.Γ.Ν.Α.) καλύπτει και τις εργαστηριακές ανάγκες του 
Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Αλεξανδρού-
πολης Νοσοκομείου στο αντικείμενο της Ιατρικής Βιο-
παθολογίας - Εργαστηριακής Ιατρικής.

Άρθρο 2 
Διάρθρωση του Εργαστηρίου

1. Στο Εργαστήριο Ιατρικής Βιοπαθολογίας - Εργαστη-
ριακής Ιατρικής οργανώνονται και λειτουργούν οι εξής 
Ειδικές Μονάδες:

i) Μικροβιολογίας 
Οι κύριοι στόχοι της Μονάδας είναι:
α) Η θεωρητική και πρακτική εκπαίδευση Ειδικευομέ-

νων και Ειδικών Ιατρών Ιατρικής Βιοπαθολογίας - Εργα-
στηριακής Ιατρικής καθώς και άλλων επιστημόνων, αλλά 
και προπτυχιακών, μεταπτυχιακών φοιτητών, φοιτητών 
από κινητικότητα ή άλλα τμήματα, στα αντικείμενα της 
Βακτηριολογίας, Ιολογίας, Παρασιτολογίας, Μυκητολογί-
ας, Παθογένειας λοιμωδών νοσημάτων, Επιδημιολογίας 
και εργαστηριακής διαγνωστικής,

β) η παροχή υπηρεσιών εργαστηριακής διάγνωσης 
με σκοπό την εργαστηριακή υποστήριξη του ιατρικού 
διαγνωστικού, κλινικού έργου του νοσοκομείου,

γ) η εργαστηριακή έρευνα στα παραπάνω αντικείμενα.
ii) Μοριακής Μικροβιολογίας
Οι κύριοι στόχοι της Μονάδας είναι:
α) Η θεωρητική και πρακτική εκπαίδευση Ειδικευο-

μένων και Ειδικών Ιατρών Ιατρικής Βιοπαθολογίας - Ερ-
γαστηριακής Ιατρικής καθώς και άλλων επιστημόνων, 
αλλά και προπτυχιακών, μεταπτυχιακών φοιτητών, φοι-
τητών από κινητικότητα ή άλλα τμήματα, στο γνωστικό 
αντικείμενο της εργαστηριακής διάγνωσης λοιμωδών 
και άλλων νοσημάτων με τις νεότερες μεθοδολογίες της 
Μοριακής Βιολογίας,

β) η παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών εργαστηρια-
κής διάγνωσης με σκοπό την εργαστηριακή υποστήριξη 
του ιατρικού διαγνωστικού, κλινικού έργου του νοσο-
κομείου,

γ) η εργαστηριακή έρευνα με τη χρήση των προανα-
φερθέντων τεχνολογιών αιχμής. 

iii) Εργαστηριακής Ανοσολογίας
Οι κύριοι στόχοι της Μονάδας είναι:
α) Η θεωρητική και πρακτική εκπαίδευση Ειδικευο-

μένων και Ειδικών Ιατρών Ιατρικής Βιοπαθολογίας - Ερ-
γαστηριακής Ιατρικής καθώς και άλλων επιστημόνων, 
αλλά και προπτυχιακών, μεταπτυχιακών φοιτητών, φοι-
τητών από κινητικότητα ή άλλα τμήματα, στο γνωστικό 
αντικείμενο της Εργαστηριακής Ανοσολογίας, με την 
εφαρμογή συμβατικών και μοριακών μεθοδολογιών 
που καλύπτουν όλο το φάσμα των ανοσοδιαγνωστι-
κών εξετάσεων στους τομείς ανοσολογίας λοιμώξεων, 
ανοσοχημείας, ανοσοκυτταρολογίας, αυτοανοσίας και 
ιστοσυμβατότητας,

β) η παροχή υπηρεσιών εργαστηριακής διάγνωσης με 
σκοπό την εργαστηριακή υποστήριξη στα κύρια πεδία 
της βασικής Ανοσολογίας που έχουν κλινικές εφαρμογές.

γ) η διενέργεια ερευνητικού έργου στο αντικείμενο 
της Ανοσολογίας.

iv) Εργαστηριακής Αιματολογίας.
Οι κύριοι στόχοι της Μονάδας είναι:
α) Η θεωρητική και πρακτική εκπαίδευση Ειδικευομέ-

νων και Ειδικών Ιατρών Ιατρικής Βιοπαθολογίας - Εργα-
στηριακής Ιατρικής καθώς και άλλων επιστημόνων, αλλά 
και προπτυχιακών, μεταπτυχιακών φοιτητών, φοιτητών 
από κινητικότητα ή άλλα τμήματα, στο γνωστικό αντι-
κείμενο της Εργαστηριακής Αιματολογίας,

β) η παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών εργαστηριακής 
διάγνωσης με σκοπό την εργαστηριακή υποστήριξη του 
ιατρικού διαγνωστικού, κλινικού έργου του νοσοκομείου,

γ) η διενέργεια ερευνητικού έργου στο αντικείμενο 
της Εργαστηριακής Αιματολογίας,

v) Βιοχημείας.
Οι κύριοι στόχοι της Μονάδας είναι:
α) Η θεωρητική και πρακτική εκπαίδευση Ειδικευομέ-

νων και Ειδικών Ιατρών Ιατρικής Βιοπαθολογίας - Εργα-
στηριακής Ιατρικής καθώς και άλλων επιστημόνων, αλλά 
και προπτυχιακών, μεταπτυχιακών φοιτητών, φοιτητών 
από κινητικότητα ή άλλα τμήματα, στο γνωστικό αντι-
κείμενο της Βιοχημείας,

β) η παροχή υπηρεσιών εργαστηριακής διάγνωσης 
με σκοπό την εργαστηριακή υποστήριξη του ιατρικού 
διαγνωστικού, κλινικού έργου του νοσοκομείου,

γ) η διενέργεια ερευνητικού έργου στο αντικείμενο 
της Βιοχημείας.

vi) Επιτήρησης Νοσοκομειακών Λοιμώξεων και Αντι-
μικροβιακής Αντοχής.

Οι κύριοι στόχοι της Μονάδας είναι:
α) Η καταγραφή, παρακολούθηση, πρόληψη, και έλεγ-

χος των Νοσοκομειακών Λοιμώξεων καθώς και η επιτή-
ρηση και καταγραφή των υποχρεωτικώς δηλούμενων 
νοσημάτων σε συνεργασία με τον Εθνικό Οργανισμό 
Δημόσιας Υγείας,

β) η διερεύνηση, επιτήρηση, καταγραφή, πρόληψη και 
έλεγχος της ανθεκτικότητας στις αντιμικροβιακές ουσίες, 
η γνωμοδότηση σε θέματα αντιμικροβιακής θεραπείας 
και επιμελητείας αντιμικροβιακών φαρμάκων,

γ) ο έλεγχος εφαρμογής των κανόνων υγιεινής, καθα-
ριότητας, αποστείρωσης, απολύμανσης στο χώρο του 
Νοσοκομείου,
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δ) η συνεχής ενημέρωση και εκπαίδευση του προ-
σωπικού του Νοσοκομείου αλλά και προπτυχιακών, 
μεταπτυχιακών φοιτητών, φοιτητών από κινητικότητα 
ή άλλα τμήματα, σε θέματα αντιμικροβιακής θεραπείας 
και επιμελητείας αντιμικροβιακών φαρμάκων, διαχείρι-
σης ιατρικών αποβλήτων και ασφάλειας προσωπικού/
εργαζομένων στο χώρο του Νοσοκομείου,

ε) η διενέργεια ερευνητικού έργου στα παραπάνω 
αντικείμενα. 

2. Η κάθε Ειδική Μονάδα λειτουργεί με βάση τον δικό 
της κανονισμό και εγκαθίσταται στο Π.Γ.Ν.Α.

Άρθρο 3 
Έργο του Εργαστηρίου

1. Το έργο του Εργαστηρίου διακρίνεται σε εκπαιδευ-
τικό, ερευνητικό και κλινικό.

Α. Το Εκπαιδευτικό Έργο περιλαμβάνει:
α) Την εκπαίδευση των προπτυχιακών φοιτητών του 

Τμήματος Ιατρικής που επιτελείται από το διδακτικό και 
ερευνητικό προσωπικό του Δημοκρίτειου Πανεπιστημί-
ου Θράκης και είναι θεωρητική και πρακτική, σύμφωνα 
με το πρόγραμμα σπουδών.

β) Την εκπαίδευση φοιτητών από κινητικότητα ή άλλα 
τμήματα. 

γ) Την εκπαίδευση Ειδικευόμενων Ιατρών Ιατρικής Βιο-
παθολογίας- Εργαστηριακής Ιατρικής για την απόκτηση 
της ειδικότητας της Ιατρικής Βιοπαθολογίας - Εργαστηρι-
ακής Ιατρικής ή Ειδικευόμενων Ιατρών σε άλλες Ιατρικές 
Ειδικότητες ως μέρος της εκπαίδευσής τους στην αντί-
στοιχη ειδικότητα.

δ) Την μετεκπαίδευση Ειδικών Ιατρών Ιατρικής Βιοπα-
θολογίας - Εργαστηριακής Ιατρικής με την συμμετοχή 
τους στις Εκπαιδευτικές δραστηριότητες των Ειδικών 
Μονάδων της Κλινικής. 

ε) Την εκπαίδευση ιατρών ή άλλων επιστημόνων στα 
πλαίσια της εκπόνησης μεταπτυχιακών σπουδών, διδα-
κτορικών διατριβών ή άλλων επιστημονικών εργασιών, 
μετά από απόφαση των σχετικών οργάνων του Πανε-
πιστημίου.

ε) Την εκπαίδευση του υγειονομικού προσωπικού του 
Νοσοκομείου και των λοιπών νοσοκομείων της Περιφέ-
ρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης σε θέματα 
λοιμώξεων.

στ) Το εκπαιδευτικό έργο των μελών του Εργαστηρίου 
επεκτείνεται πέρα από το Νοσοκομείο με τη συμμετοχή 
των μελών της Κλινικής σε Προγράμματα Μεταπτυχι-
ακών Σπουδών, Επιστημονικές εκδηλώσεις, Εκπαιδευ-
τικά Προγράμματα, Εκπαιδευτικά Σεμινάρια, Πρακτική 
Άσκηση (workshop), ως Προσκεκλημένοι Ομιλητές, στην 
Ελλάδα και στο εξωτερικό.

Β. Το Ερευνητικό Έργο περιλαμβάνει:
α) Το ερευνητικό έργο των μελών του Εργαστηρίου 

περιλαμβάνει μελέτες βασικής, εφαρμοσμένης, πειρα-
ματικής και κλινικοεργαστηριακής έρευνας.

β) Το ερευνητικό έργο διενεργείται από τα μέλη του 
Εργαστηρίου αυτοτελώς ή σε συνεργασία με μέλη από 
άλλες Κλινικές, Εργαστήρια, Μονάδες του Τμήματος Ια-
τρικής, ή του Π.Γ.Ν.Α. ή άλλων Τμημάτων του ΔΠΘ ή άλ-
λων Πανεπιστημίων ή Ερευνητικών φορέων της Ελλάδος 
ή του Εξωτερικού.

Γ. Το Εργαστηριακό Έργο περιλαμβάνει:
α) Το Εργαστηριακό Έργο παρέχεται σε ασθενείς που 

νοσηλεύονται στο Νοσοκομείο (Π.Γ.Ν. Αλεξανδρούπο-
λης) αλλά και σε εξωτερικούς ασθενείς και σχετίζεται και 
με την εκπαίδευση των φοιτητών, των ειδικευομένων 
καθώς και την κλινικοεργαστηριακή έρευνα.

β) Το Εργαστηριακό Έργο διενεργείται από τα μέλη 
του Εργαστηρίου αλλά και άλλα μέλη ΔΕΠ Εργαστηρίων 
του Λειτουργικού - Κλινικοεργαστηριακού Τομέα που 
έχουν λάβει έγκριση από τα αρμόδια όργανα του Π.Γ.Ν. 
Αλεξανδρούπολης.

Άρθρο 4 
Προσωπικό του Εργαστηρίου

1. Το Εργαστήριο Μικροβιολογίας στελεχώνεται από 
ιατρικό και λοιπό προσωπικό που υπηρετεί στο Τμήμα 
Ιατρικής του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου όπως τα μέλη 
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού, (Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικού Τεχνικού 
Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) το οποίο τοποθε-
τείται από τα αρμόδια όργανα του Πανεπιστημίου, αλλά 
και κάθε άλλη κατηγορία προσωπικού που προβλέπεται 
από τις κείμενες διατάξεις.

2. Στο Εργαστήριο μπορούν να υπηρετούν Ειδικοί 
Ιατροί (Ιατρικής Βιοπαθολογίας - Εργαστηριακής Ιατρι-
κής) του Ε.Σ.Υ. οι οποίοι τοποθετούνται από τα αρμόδια 
όργανα του Π.Γ.Ν.Α.

3. Επίσης, υπηρετούν Ειδικευόμενοι Ιατροί Ιατρικής 
Βιοπαθολογίας - Εργαστηριακής Ιατρικής και Ειδικευό-
μενοι Ιατροί άλλων Ιατρικών Ειδικοτήτων ως μέρος της 
εκπαίδευσής τους.

4. Πρόσθετο επιστημονικό, διοικητικό, τεχνικό και λοι-
πό προσωπικό του ΕΣΥ οι οποίοι τοποθετούνται από τα 
αρμόδια όργανα του Π.Γ.Ν.Α., αλλά και κάθε άλλη κατη-
γορία που προβλέπεται από τις κείμενες διατάξεις.

5. Στο Εργαστήριο δύναται να απασχολούνται οι πα-
ρακάτω κατηγορίες προσωπικού, η μισθοδοσία των 
οποίων δεν βαρύνει τον προϋπολογισμό του Α.Ε.Ι. και 
καλύπτεται αποκλειστικά από πόρους του Εργαστηρίου, 
η διαχείριση των οποίων πραγματοποιείται μέσω του 
Ε.Λ.Κ.Ε. του Α.Ε.Ι. 

α) Επιστημονικοί συνεργάτες
β) Πρόσθετο ερευνητικό, επιστημονικό, διοικητικό, 

τεχνικό και λοιπό προσωπικό με σύμβαση έργου ή 
εργασίας ορισμένου χρόνου για την εκτέλεση έργων/
προγραμμάτων, που εκπονεί το Πανεπιστημιακό Ερ-
γαστήριο μέσω του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.).

γ) Επισκέπτες καθηγητές και επισκέπτες ερευνητές.
δ) Μεταδιδακτορικοί ερευνητές.
ε) Κάθε άλλη κατηγορία που προβλέπεται από τις κεί-

μενες διατάξεις.
Το προσωπικό αυτό τοποθετείται και απασχολείται 

σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία.

Άρθρο 5 
Καθήκοντα και Υποχρεώσεις  
του Προσωπικού του Εργαστηρίου

1. Το προσωπικό του Εργαστηρίου που υπηρετεί στο 
Τμήμα Ιατρικής του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου όπως 
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τα μέλη Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π., Ε.Τ.Ε.Π., και το λοιπό πρό-
σθετο προσωπικό της παραπάνω παραγράφου έχουν τα 
καθήκοντα και τις υποχρεώσεις που ορίζει η ισχύουσα 
νομοθεσία για τα Α.Ε.Ι για κάθε κατηγορία προσωπικού.

2. Το προσωπικό του Εργαστηρίου που ανήκει στο 
Ε.Σ.Υ. έχει τα καθήκοντα και τις υποχρεώσεις που καθο-
ρίζει η ισχύουσα νομοθεσία για τους Ιατρούς ή άλλους 
επαγγελματίες υγείας του Ε.Σ.Υ.

3. Σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, το πάσης φύ-
σεως προσωπικό των Α.Ε.Ι. που υπηρετεί σε πανεπιστημι-
ακές κλινικές ή εργαστήρια, που έχουν εγκατασταθεί σε 
νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ. σε ό,τι αφορά στην υπηρεσία του 
στο νοσοκομείο, θεωρείται ότι βρίσκεται σε οργανική 
σχέση με αυτό και υπάγεται στη δικαιοδοσία και στον 
ιεραρχικό έλεγχο των αρμόδιων οργάνων του νοσοκο-
μείου, όπως το λοιπό προσωπικό της Ιατρικής Υπηρεσίας.

Άρθρο 6 
Διοίκηση

1. Το Εργαστήριο Μικροβιολογίας διευθύνεται από Δι-
ευθυντή που είναι μέλος του Διδακτικού Ερευνητικού 
Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του Τμήματος Ιατρικής του Δημο-
κριτείου Πανεπιστημίου Θράκης, ο οποίος ανήκει στον 
Τομέα και τοποθετείται σύμφωνα με τη διαδικασία που 
ορίζουν οι ισχύουσες διατάξεις.

2. Τα καθήκοντα και οι υποχρεώσεις του Διευθυντή 
είναι αυτά που ορίζονται από την ισχύουσα νομοθεσία 
για τα Α.Ε.Ι.

3. Επιπλέον και σύμφωνα με την παραπάνω παρ. 3 
του άρθρου 6, ο Διευθυντής έχει τα καθήκοντα και τις 
υποχρεώσεις που ορίζονται από την σχετική νομοθεσία 
περί οργάνωσης και λειτουργίας της Ιατρικής Υπηρεσίας 
του Νοσοκομείου.

4. Ο Διευθυντής είναι επίσης υπεύθυνος για την οργά-
νωση και λειτουργία των Ειδικών Μονάδων σε κάθε μία 
από τις οποίες ορίζεται Επιστημονικά Υπεύθυνος μέλος 
Δ.Ε.Π. με ανάλογη εμπειρία.

5. Σε περίπτωση απουσίας του ο Διευθυντής ορίζει 
αντικαταστάτη του όσον αφορά τις Πανεπιστημιακές 
και Κλινικές υποχρεώσεις του.

Άρθρο 7 
Οικονομικά θέματα

1. Οι πιστώσεις που διατίθενται στο Εργαστήριο προ-
έρχονται από το Τμήμα Ιατρικής του Δημοκρίτειου Πα-
νεπιστημίου Θράκης. 

2. Κατά τα άλλα η λειτουργία του Εργαστηρίου και των 
Ειδικών Μονάδων δεν βαρύνουν τον προϋπολογισμό 
του ιδρύματος.

3. Τα έσοδα του Εργαστηρίου προέρχονται αποκλειστι-
κά από ίδιους πόρους και δεν βαρύνουν τον προϋπολογι-
σμό του ιδρύματος, σύμφωνα 49 και 52 του ν. 4957/2022 
(Α’ 141) και συγκεκριμένα προέρχονται από:

α) Την παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών με τους 
όρους και τις προϋποθέσεις των άρθρων 51 και 52 και 
53 του Νόμου 4957 (Α’ 141/21.07.2022, Τεύχος Α).

β) Την εκτέλεση ερευνητικών προγραμμάτων που 
πραγματοποιούνται για ίδιο λογαριασμό ή για λογαρια-
σμό τρίτων.

γ) Τις πιστώσεις που διατίθενται από το Τμήμα Ιατρι-
κής σύμφωνα με τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας 
του ΔΠΘ και τις πιστώσεις του Τακτικού Προϋπολογι-
σμού του ΠΓΝΑ όπου είναι εγκατεστημένο το Εργα-
στήριο.

δ) Τις δωρεές, κληροδοτήματα και χρηματοδοτήσεις 
από δημόσιες ή ιδιωτικές επιχειρήσεις, οργανισμούς, 
νομικά ή φυσικά πρόσωπα, σύμφωνα με τους όρους δι-
αχείρισης των άρθρων 52 και 53 του ν. 4957. 

ε) Τα έσοδα από την παραχώρηση πνευματικών δι-
καιωμάτων εκδόσεων του Εργαστηρίου. Για την έκδοση 
ή δημοσίευση συγγραφικού έργου το οποίο προέρχε-
ται από ερευνητική δραστηριότητα του Εργαστηρίου 
απαιτείται η σύμφωνη γνώμη του Διευθυντή του Εργα-
στηρίου.

στ) οποιαδήποτε άλλη πηγή χρηματοδότησης εφόσον 
προβλέπεται από τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις και 
τηρούνται οι απαραίτητες προϋποθέσεις.

4. Άλλα οικονομικής φύσεως θέματα που αφορούν 
στα μέλη του Εργαστηρίου ή το λοιπό «πρόσθετο» προ-
σωπικό ρυθμίζονται μέσω Ε.Λ.Κ.Ε. και σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία.

Άρθρο 8 
Τηρούμενα αρχεία

1. Στο Εργαστήριο τηρούνται είτε σε έντυπη είτε σε 
ηλεκτρονική μορφή αρχεία τα οποία σχετίζονται με το 
«Πανεπιστημιακό» έργο του Εργαστηρίου όπως παρα-
κάτω: 

α) Εισερχόμενη και εξερχόμενη αλληλογραφία.
β) Κατάσταση των φοιτητών κάθε έτους και της βαθ-

μολογίας των εξετάσεων.
γ) Αντίγραφα υποβληθέντων αιτημάτων για μελέτες, 

διδακτορικές διατριβές κ.τ.λ.
δ) Στοιχεία για τα υλικά και μηχανήματα-συσκευές 

της κινητής και ακίνητης περιουσίας και της ασφάλισης 
αυτών.

2. Επίσης τηρούνται είτε σε έντυπη είτε σε ηλεκτρο-
νική μορφή αρχεία τα οποία σχετίζονται με το Κλινι-
κοεργαστηριακό έργο σύμφωνα τις απαιτήσεις του 
νοσοκομείου.

Άρθρο 9 
Τίτλος, Έντυπα

1. Ο τίτλος του Εργαστηρίου είναι ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΙΑΤΡΙ-
ΚΗΣ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ-ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ.

2. Το επίσημο έντυπο του Εργαστηρίου φέρει τον 
λογότυπο-εικόνα του Ιπποκράτη στο κέντρο και εκατέ-
ρωθεν στην Ελληνική και Αγγλική γλώσσα τα στοιχεία 
του Εργαστηρίου και στο υποσέλιδο τη διεύθυνση και 
άλλα στοιχεία επικοινωνίας (τηλέφωνο και διεύθυνση 
ηλεκτρονικής αλληλογραφίας) όπως παρακάτω:

ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ
ΤΜΗΜΑ ΙΑΤΡΙΚΗΣ
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ - ΕΡΓΑΣΤΗ-

ΡΙΑΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ AΛΕΞΑΝ-

ΔΡΟΥΠΟΛΗΣ
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Άρθρο 10 
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρύτανης

ΦΩΤΙΟΣ ΜΑΡΗΣ 

Ι

Αριθμ. 32039	 (3)
Ίδρυση Ερευνητικών Ινστιτούτων εντός του Πα-
νεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας και Καινοτομί-
ας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) του Πανεπιστημίου Κρήτης.

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 131-137, 425 και 462 του ν. 4957/2022 

«Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 
Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της 
σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και τις λοιπές δια-
τάξεις» (Α’ 141).

2. Τα άρθρα 75 έως 79 του Κεφαλαίου ΙΑ’ «ΨΗΦΙΑΚΗ 
ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ-ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΥΓΕΙΑ» του ν. 4727/2020 
«Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική 
Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας 
(ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμά-
τωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

3. Τα άρθρα 5 και 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογρα-
φείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 131).

4. Το ν.δ. 87/1973 «Περί ιδρύσεως Πανεπιστημίων εις 
Θράκην και εις Κρήτην» (Α’ 159), όπως τροποποιήθηκε  
και συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του ν.δ. 114/1974 
(Α’ 310), του ν. 259/1976 (Α’ 25), του π.δ. 296/1973 «Περί 
καθορισμού του τίτλου και της έδρας του εν Κρήτη ιδρυ-
θέντος Πανεπιστημίου» (Α’ 239), και του π.δ. 103/1983 
«Διαδικασία ένταξης καθηγητών, διάρθρωση σε Σχολές 
Τμήματα και Τομείς και προϋποθέσεις για την αυτοδύνα-

μη λειτουργία του Πανεπιστημίου Κρήτης» (Α’ 48), καθώς 
και τη υπόλοιπη νομοθεσία σχετικά με την ίδρυση του 
Πανεπιστημίου Κρήτης και τη μετονομασία των ακαδη-
μαϊκών μονάδων του.

5. Την υπ’  αρ. 7872/12.04.2024 διαπιστωτική πρά-
ξη Πρύτανη «Εκλογή Πρύτανη και ορισμός τεσσά-
ρων (4) Αντιπρυτάνεων του Πανεπιστημίου Κρήτης» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 377 και διορθ. σφαλμ. Υ.Ο.Δ.Δ. 411) με τετραετή 
θητεία από 01.09.2024 έως 31.08.2028.

6. Την υπ’ αρ. 19365/08.09.2025 (ΑΔΑ: ΡΑ0Λ469Β7Γ-
ΦΔΥ) πράξη συγκρότησης της Συγκλήτου του Πανεπι-
στημίου Κρήτης για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026.

7. Την υπ’ αρ. 4614/05.03.2025 απόφαση της Συγκλή-
του του Πανεπιστημίου Κρήτης «Ίδρυση Πανεπιστημι-
ακού Κέντρου Έρευνας και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) στο 
Πανεπιστήμιο Κρήτης» (Β’ 1185).

8. Την υπ’ αρ. 28769/25.11.2025 απόφαση της Συγκλήτου 
του Πανεπιστημίου Κρήτης «Έγκριση Εσωτερικού Κανονι-
σμού Λειτουργίας του Πανεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας 
και Καινοτομίας του Πανεπιστημίου Κρήτης» (Β’ 6455).

9. Την εισήγηση του Προσωρινού Διοικητικού Συμ-
βουλίου του Πανεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας και 
Καινοτομίας του Πανεπιστημίου Κρήτης κατά την 
9η/05.11.2025 συνεδρίασή του.

10. Τη διαπίστωση ότι οι υποβληθείσες εισηγήσεις για 
την ίδρυση Ερευνητικών Ινστιτούτων στο Πανεπιστη-
μιακό Κέντρο Έρευνας και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) του 
Πανεπιστημίου Κρήτης πληρούν τις προϋποθέσεις της 
παρ. 5 του άρθρου 131 του ν. 4957/2022.

11. Τα πρακτικά της υπ’ αρ. 540ης/20.11.2025 συνε-
δρίασης της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Κρήτης για 
το παρόν θέμα.

12. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση δεν προ-
καλείται δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογι-
σμού του Ιδρύματος ή του κρατικού προϋπολογισμού.

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας απόφα-
σης δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, 
αποφασίζει:

Την ίδρυση οκτώ (8) Ερευνητικών Ινστιτούτων εντός 
του Πανεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας και Καινοτομίας 
του Πανεπιστημίου Κρήτης (ΠΑ.Κ.Ε.Κ. - Π.Κ.) και τον ορι-
σμό Επιστημονικού/ής Διευθυντή/τριας για κάθε Ερευ-
νητικό Ινστιτούτο, για τα τρία (3) πρώτα έτη λειτουργίας 
τους, ήτοι έως την 31.08.2028, ως ακολούθως:

1. Ερευνητικό Ινστιτούτο με τίτλο: «Ινστιτούτο Με-
ταφραστικής Έρευνας και Εξατομικευμένης Ιατρικής» 
(Ι.Μ.Ε.Ε.Ι.). Επιστημονικός/ή Διευθυντής/τρια: Δημήτρης 
Καρδάσης, Καθηγητής του Τμήματος Ιατρικής της Ιατρι-
κής Σχολής.

2. Ερευνητικό Ινστιτούτο με τίτλο: «Ινστιτούτο Οπτι-
κής και Όρασης» (ΙΟΟ). Επιστημονικός/ή Διευθυντής/
τρια: Μιλτιάδης Τσιλιμπάρης, Καθηγητής του Τμήματος 
Ιατρικής της Ιατρικής Σχολής.

3. Ερευνητικό Ινστιτούτο με τίτλο: «Ινστιτούτο Έρευνας 
στην Εκπαίδευση και τις Ψηφιακές Ανθρωπιστικές και 
Κοινωνικές Επιστήμες» (ΙΝΕΨΑΚΕ). Επιστημονικός/ή Δι-
ευθυντής/τρια: Ελένη Κατσαρού, Καθηγήτρια του Παιδα-
γωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης της Σχολής 
Επιστημών Αγωγής.
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4. Ερευνητικό Ινστιτούτο με τίτλο: «Ινστιτούτο Εκπαι-
δευτικών Τεχνολογιών» (ΙΕΤ). Επιστημονικός/ή Διευθυ-
ντής/τρια: Αντώνιος Σαββίδης, Καθηγητής του Τμήματος 
Επιστήμης Υπολογιστών της Σχολής Θετικών και Τεχνο-
λογικών Επιστημών.

5. Ερευνητικό Ινστιτούτο με τίτλο: «Ινστιτούτο Μελέτης 
και Έρευνας του Μεσαιωνικού Κόσμου» (IMEMKO). Επι-
στημονικός/ή Διευθυντής/τρια: Μαρίνα Δετοράκη, Καθη-
γήτρια του Τμήματος Φιλολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής.

6. Ερευνητικό Ινστιτούτο με τίτλο: «Ινστιτούτο Αστρο-
βιολογίας». Επιστημονικός/ή Διευθυντής/τρια: Κωνστα-
ντίνος Τάσσης, Καθηγητής του Τμήματος Φυσικής της 
Σχολής Θετικών και Τεχνολογικών Επιστημών.

7. Ερευνητικό Ινστιτούτο με τίτλο: «Ινστιτούτο Περι-
βάλλοντος, Ενέργειας και Αειφόρου Ανάπτυξης» (ΙΠEΑΑ). 
Επιστημονικός/ή Διευθυντής/τρια: Ιωάννης Καρακάσης, 
Καθηγητής του Τμήματος Βιολογίας της Σχολής Θετικών 
και Τεχνολογικών Επιστημών.

8. Ερευνητικό Ινστιτούτο με τίτλο: «Ινστιτούτο Χημικών 
Επιστημών και Καινοτομίας» (IXEK). Επιστημονικός/ή Δι-
ευθυντής/τρια: Παντελεήμων Τρικαλίτης, Καθηγητής του 
Τμήματος Χημείας της Σχολής Θετικών και Τεχνολογικών 
Επιστημών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ρέθυμνο, 23 Δεκεμβρίου 2025

Ο Πρύτανης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΝΤΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. 32016	 (4)
Τροποποίηση του Οργανισμού διοικητι-
κών υπηρεσιών του Πανεπιστημίου Κρήτης 
(π.δ. 358/1998, Α’ 240) μόνο κατά το μέρος που 
αυτή αφορά στη Γενική Διεύθυνση Τεχνικών Υπη-
ρεσιών και Συστημάτων Τεχνολογίας, για τη με-
ταβατική περίοδο έως την έκδοση του Οργανι-
σμού του Ιδρύματος.

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1) Τα άρθρα 7, 8, 13, 14, 206, 469 και 485 του 

ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας 
και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 141).

2) Τα άρθρα 75 έως 79 του Κεφαλαίου ΙΑ’ «ΨΗΦΙΑΚΗ 
ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ-ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΥΓΕΙΑ» του ν. 4727/2020 
«Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική 
Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας 
(ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμά-
τωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

3) Τα άρθρα 5 και 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογρα-
φείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 131).

4) Το ν.δ. 87/1973 «Περί ιδρύσεως Πανεπιστημί-
ων εις Θράκην και εις Κρήτην» (Α’ 159), όπως τροπο-
ποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει με τις διατάξεις 
του ν.δ. 114/1974 (Α’ 310), του ν. 259/1976 (Α’ 25), του 
π.δ. 296/1973 «Περί καθορισμού του τίτλου και της έδρας 
του εν Κρήτη ιδρυθέντος Πανεπιστημίου» (Α’ 239), και 
τις διατάξεις του π.δ. 103/1983 «Διαδικασία ένταξης κα-
θηγητών, διάρθρωση σε Σχολές Τμήματα και Τομείς και 
προϋποθέσεις για την αυτοδύναμη λειτουργία του Πανε-
πιστημίου Κρήτης» (Α’ 48), καθώς και την υπόλοιπη νομο-
θεσία σχετικά με την ίδρυση του Πανεπιστημίου Κρήτης 
και τη μετονομασία των ακαδημαϊκών μονάδων του.

5) Το π.δ. 358/1998 «Οργανισμός Διοικητικών Υπηρε-
σιών του Πανεπιστημίου Κρήτης (Α’ 240).

6) Την υπ’ αρ. 5567/12.03.2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 237) διαπιστω-
τική πράξη συγκρότησης του Συμβουλίου Διοίκησης του 
Πανεπιστημίου Κρήτης.

7) Την υπ’ αρ. 7872/12.04.2024 διαπιστωτική πράξη-
Πρύτανη «Εκλογή Πρύτανη και ορισμός τεσσάρων (4) 
Αντιπρυτάνεων του Πανεπιστημίου Κρήτης» με τετραετή 
θητεία από 01.09.2024 έως 31.08.2028» (Υ.Ο.Δ.Δ. 377 - 
Υ.Ο.Δ.Δ. 411 διόρθωση σφάλματος).

8) Την υπ’ αρ. 17446/08.08.2024 απόφαση του Πρυ-
τανικού Συμβουλίου «Τροποποίηση του Οργανισμού 
Διοικητικών Υπηρεσιών του Πανεπιστημίου Κρήτης 
(π.δ. 358/1998, Α’240), για τη μεταβατική περίοδο έως 
τη σύσταση του Οργανισμού του Ιδρύματος» (Β’ 4834).

9) Την υπ’ αρ. 31875/22.12.2025 εισήγηση του Πρύ-
τανη του Πανεπιστημίου Κρήτης, Καθηγητή Γεωργίου 
Κοντάκη.

10) Τις άμεσες υπηρεσιακές ανάγκες για εύρυθμη και 
αποτελεσματική λειτουργία των υπηρεσιών και των μο-
νάδων του Ιδρύματος.

11) Το γεγονός ότι δεν έχει εκδοθεί έως σήμερα ο Ορ-
γανισμός του Πανεπιστημίου Κρήτης κατά τις διατάξεις 
του άρθρου 206 του ν. 4957/2022.

12) Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων 
της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού.

13) Τα πρακτικά της υπ’ αρ. 37ης/22-12-2025, Θέματα 
Διοικητικά 2ο, τακτικής συνεδρίασης του Συμβουλίου 
Διοίκησης του Πανεπιστημίου Κρήτης.

14) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας απόφα-
σης δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, 
αποφασίζει:

Την τροποποίηση του Οργανισμού Διοικητικών Υπη-
ρεσιών του Πανεπιστημίου Κρήτης (π.δ.  358/1998, 
Α’ 240), για τη μεταβατική περίοδο έως την έκδοση του 
Οργανισμού του Ιδρύματος, κατά το μέρος που αυτή 
αφορά στη Γενική Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών και 
Συστημάτων Τεχνολογίας, ως εξής:

Α. Στην περ. β. της παρ. 1 του άρθρου  2 του 
π.δ. 358/1998, ο όρος «Γενική Διεύθυνση Τεχνικών Υπη-
ρεσιών και Συστημάτων Τεχνολογίας» αντικαθίσταται 
από τον όρο «Γενική Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών» 
και η υποπερ. ιι) απαλείφεται. Η περ. β. παρ. 1 του άρ-
θρου 2 διαμορφώνεται ως εξής:
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«Άρθρο 2  
Βασική διάρθρωση διοικητικών υπηρεσιών 

1. Οι διοικητικές υπηρεσίες στην κεντρική διοίκηση 
του Πανεπιστημίου Κρήτης διαρθρώνονται στις εξής 
υπηρεσιακές μονάδες:

[…]
β. Τη Γενική Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών, η οποία 

αποτελείται από τη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων.
Αντικείμενο της Γενικής Διεύθυνσης είναι η προώθηση 

των διαδικασιών εκσυγχρονισμού των υπηρεσιών της 
ανωτέρω Διεύθυνσης, ο προγραμματισμός των δραστη-
ριοτήτων και ο συντονισμός της δράσης της, με σκοπό 
τη μεθοδικότερη και αποτελεσματικότερη επιτέλεση του 
έργου της». 

Β. Στην παρ. 2 του άρθρου 1 του π.δ. 358/1998, απαλεί-
φεται η περ. ζ. και η παρ. 2 του άρθρου 1 διαμορφώνεται 
ως εξής:

«2. Οι διοικητικές υπηρεσίες στο Ηράκλειο Κρήτης δι-
αρθρώνονται στις εξής υπηρεσιακές μονάδες στήριξης: 

α. Την Υποδιεύθυνση Διοικητικού. 
β. Την Υποδιεύθυνση Οικονομικής Διαχείρισης.
γ. Την Υποδιεύθυνση Τεχνικών Έργων δ. Το Τμήμα Εκ-

παίδευσης και Έρευνας. 
ε. Το Τμήμα Δημοσιευμάτων και Εκδόσεων. 
στ. Το Τμήμα Διεθνών και Δημοσίων Σχέσεων.»
Γ. Το άρθρο 10 του π.δ. 358/1998 απαλείφεται και τα 

άρθρα που ακολουθούν, ήτοι τα άρθρα 11 έως και 37, 

αναριθμούνται κατά ένα (1) αριθμό μικρότερο. Το περι-
εχόμενό τους παραμένει ως έχει.

Δ. Το άρθρο 20 του π.δ. 358/1998 απαλείφεται και τα 
άρθρα που ακολουθούν, ήτοι τα άρθρα 21 έως και 37, 
αναριθμούνται κατά ένα (1) αριθμό μικρότερο. Το περι-
εχόμενό τους παραμένει ως έχει.

Ε. Στην παρ. 2 του άρθρου 30 του π.δ. 358/1998, το 
οποίο μετά τις ανωτέρω αναριθμήσεις φέρει τον αριθμό 
28, ο όρος «Γενικής Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών και 
Συστημάτων Τεχνολογίας» αντικαθίσταται από τον όρο 
«Γενικής Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών» και η παρά-
γραφο 2 διαμορφώνεται ως εξής:

«2. Της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών προΐστανται υπάλληλοι του κλάδου Π.Ε. Διοι-
κητικού - Οικονομικού, ενώ της Γενικής Διεύθυνσης Τεχνι-
κών Υπηρεσιών υπάλληλοι του Κλάδου Π.Ε. Μηχανικών».

ΣΤ. Στην παρ. 3 του άρθρου 30 του π.δ. 358/1998, το 
οποίο μετά την αναρίθμηση φέρει τον αριθμό 28, απα-
λείφεται η περ. δ) και η περ. ε) αναριθμείται σε περ. δ).

Η ισχύς της παρούσας απόφασης άρχεται από τη δη-
μοσίευσή της.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 23 Δεκεμβρίου 2025

Ο Πρύτανης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΝΤΑΚΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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